
En tant qu'employé, fondateur ou
PDG, vous avez le pouvoir d'influencer
l'avenir et d'avoir un impact positif.

MON ENTREPRISE

2

1 ORGANISER UNE FRESQUE DU CLIMAT
DANS VOTRE ENTREPRISE

AMÉLIORER LA TRANSPARENCE
ET OBTENIR DES CERTIFICATIONS

Le changement commence par ouvrir la discussion et
connaître les impacts de la crise climatique, ainsi que la
manière dont ils nous affecterons à l'avenir. La fresque du
climat est un bon outil pour mettre tout le monde au même
niveau et entamer la discussion vers des solutions.

La Science Based Targets Initiative (SBTi) aide
les entreprises à fixer des objectifs de réduction
des émissions conformes à la science et l'objectif
de 1,5°.

BCorporation est un label pour les entreprises
qui répondent à des exigences sociétales et
environnementales, avec la volonté d'avoir un
impact positif et de s'améliorer chaque année.

3 PRENDRE LES MESURES FACILES QUI
PERMETTENT DE FAIRE DES ECONOMIES

Investir dans les énergies renouvelables, développer
des produits et services circulaires, définir des
stratégies et des objectifs,...

Global Reporting Initiative (GRI) est une norme
reconnue pour établir des rapports sur les
performances en matière de développement durable.

https://sciencebasedtargets.org/
https://www.blab-switzerland.ch/
https://www.globalreporting.org/

